SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

CIRCULAR 46-05 SOBRE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA
TRANSMISION ELECTRONICA DE LASESTADISTICASPREVISIONALES

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Resolucion 231-
05 sobre estadisticas previsionales, emitida por la Superintendencia de Pensiones, en lo adelante
la Superintendencia, en fecha 16 de marzo del 2005, las Administradoras de Fondos de
Pensiones, en lo adelante AFP, deberan suministrar a la Superintendencia, mediante archivo
electronico, informaciones de saldo total de las cuentas individuales de sus afiliados por edad,
género y provincia, asi como ndmina de accionistas y capital pagado, ndmina del Consejo de
Directores y gerentes, distribucion de empleados por érea e informaciones sobre atencion a
usuario y otros servicios.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 118 y 119 del
Reglamento de Pensiones, las entidades sometidas a supervision remitiran a la Superintendencia
cuanta informacion sea requerida en lo relativo a su competencia;

CONSIDERANDO: La facultad normativa de la Superintendencia de Pensiones establecida en
el articulo 2, litera c), numeral 9 delaLey;

VISTA: La Ley 87-01, de fecha 9 de mayo del 2001 que crea e Sistema Dominicano de
Seguridad Social;

VISTO: El Reglamento de Pensiones, aprobado mediante Decreto No. 969-02 del Poder
Ejecutivo de fecha diecinueve (19) de diciembre del dos mil dos (2002);

VISTA: La Resolucion 231-05 sobre estadisticas previsionales, emitida por la Superintendencia
en fecha 16 de marzo del 2005.

L a Superintendencia de Pensiones, en virtud delasatribuciones quele confierela L ey

RESUELVE

Unico. Establecer |a estructura y plazos de remision de los archivos electronicos contentivos de
estadisticas, datos financieros y otras informaciones sobre el Sistema Dominicano de Pensiones,
por parte de las AFP a la Superintendencia, conforme a los formatos anexos a la presente
Circular. Estos archivos serén remitidos mediante correo electronico aladireccion habilitada para
talesfines.
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SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

Parrafo. En caso de que por problemas técnicos no se pudieran enviar los archivos por correo
electronico, los mismos deberan ser enviados en CD amés tardar las 5:00 p.m. del mismo dia.

Los CD deberan cumplir con las caracteristicas siguientes:

- Que € disco esté debidamente identificado con el nombre dela AFPy € nombre del archivo;
- Que no contengan ningun virus informético;

- Que los archivos no estén comprimidos bajo ninguna tecnologia;

- Que no contengan ningun archivo oculto ni diferente alos solicitados;

- Que sean de Unica escritura (CD-ROM).

Dada en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, alos diecisiete
(17) dias del mes de marzo del afio dos mil cinco (2005).

Persia Alvarez de Hernandez
Superintendente de Pensiones
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ESTADISTICASPREVISIONALESAFP

Cuadro: 1. Saldo Cuenta Individual por Edad

Contenido: | Saldo total de las cuentas individuales de |os &filiados de la AFP por rango

de edad y tipo de fondo.
Cortes: 15y dltimo dia de cada mes
Limitede | A méstardar dosdias hébilesluego de lafechade corte, alas 3:00 p.m.

Recepcion:

For mato: MS Excdl

Rango de Saldos Cuentas I ndividuales

Edad T-1 T-2 T-3 T-4

Hasta 19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70-74

75-79

80 6 més

Sin
informacion

TOTAL
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Cuadro: 2. Saldo Cuenta Individual por Género
Contenido: | Saldo total de las cuentas individuales de |os &filiados de la AFP por género
y tipo de fondo.
Cortes: 15y ultimo dia de cada mes
Limitede | A mastardar dosdias hébilesluego de lafechade corte, alas 3:00 p.m.
Recepcion:
Formato: | MSExce
Género Saldos Cuentas | ndividuales
T-1 T-2 T-3 T-4
Masculino
Femenino
Sin
informacion
TOTAL
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Cuadro:

3. Saldo Cuenta Individual por Provincia

Contenido: | Saldo total de las cuentas individuales de los &filiados de la AFP por
Provinciay tipo de fondo. Paraladistribucion, setomara en cuentala
provincia correspondiente al domicilio registrado por € &filiado parala
recepcion de sus estados de cuenta.

Cortes: 15y ultimo dia de cada mes

Limitede | A méstardar dos dias hébilesluego de lafechade corte, alas 3:00 p.m.

Recepcion:

Formato: MS Excdl

Provincia

Saldos Cuentas | ndividuales

T-1

T-2

T-3

T-4

Distrito Nacional

LaAltagracia

Azua

Bahoruco

Barahona

Dajabon

Duarte

El Seybo

Elias Pifia

Espalla

Hato Mayor

Independencia

MariaT. Sanchez

Monsefior Nouel

Montecristi

Monte Plata

Pedernales

Peravia

Puerto Plata

La Romana

Salcedo

Samana

San Cristobal

San Juan

San Pedro de Macoris

Sanchez Ramirez

Santiago

Santiago Rodriguez

Vaverde

LaVega

San José de Ocoa

Santo Domingo

TOTAL
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Cuadro: 4. Nomina de Accionistasy Capital Pagado

Contenido: | Numero de accionesy equivalenciaen RD$ del Capital Pagado de cada

accionistade la AFP.

Cortes: Ultimo dia de cada mes

Limitede | A mastardar un diahdbil luego delafechade corte, alas3:00 p.m.

Recepcion:

Formato: MS Excdl

Accionistas

Cantidad de
Acciones

Capital Pagado
(RD$)

Por centaje

TOTAL

100%
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Cuadro: 5. Némina del Consgjo de Directoresy Gerentes

Contenido: | Integrantesy posiciones del Consgjo de Directores de las AFP.

AFP

Cargos y nombres de todos los funcionarios de primer y segundo nivel de las

Cortes: Ultimo dia de cada mes

Limitede | A mastardar un diahdbil luego delafechade corte, alas 3:00 p.m.

Recepcion:

Formato: MS Excdl

Consegjo de Directores

Gerentes

Cargos Nombres

Cargos

Nombres
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Cuadro: 6. Empleados
Contenido: | Distribucion del personal por éress.
Cortes: Ultimo dia de cada mes
Limitede | A méastardar un diahabil luego de lafechade corte, alas 3:00 p.m.
Recepcion:
Formato: MS Excd
Area Cantidad de Empleados
Operaciones
Comercial
Financiera
Beneficios
Tecnologia
Administracion
TOTAL
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Cuadro: 7. Atencién al Usuario

Contenido: | Informaciones diversas relacionadas con la atencién a usuario y el personal

de ventas.
Cortes: Ultimo dia de cada mes
Limitede | A mastardar un diahabil luego de lafechade corte, alas 3:00 p.m.

Recepcion:

For mato: MS Excd

Concepto Cantidad

Promotores

Representantes de Traspaso

Oficinas de Atencién al Publico

Otros puntos de servicio

Per sonal de Asesoramiento en materia
de prestaciones
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Cuadro: 8. Servicios
Contenido: | Informaciones diversas relacionadas con |os servicios que ofrece la AFP.
Cortes: Ultimo dia de cada trimestre (Marzo, Junio, Septiembre, Diciembre)
Limitede | A méastardar un diahabil luego de lafechade corte, alas 3:00 p.m.
Recepcion:
Formato: MS Excd

Servicio Escribir requerimientosindicados para

los casos afirmativos

Pagina Web Informativa de la AFP

Indicar: Acceso (www.nombre.dominio)

Estados de Cuenta Adicionales sin costo

Indicar: Periodicidad (si laAFP lo envia
aunque el afiliado no lo solicite)

Indicar: Viasolicitud por parte del afiliado
(correo electrénico, viatelefonica, etc.)

Indicar: Medio de remision por parte dela
AFP (fisico, correo electrénico, etc.)

Consulta de Saldos Via Telefénica

Consulta de Saldos mediante Pagina Web

Boletin Informativo Periédico

Indicar: Periodicidad

Indicar: medio de distribucion (fisico junto
aestados de cuenta, fisico enviado de
forma independiente, por correo
electrénico, etc.)

Informativo de Acreditacionesala CCl
(mensgje informativo indicando la
acreditacion de fondos ala cuentaindividual)

Indicar: medio de distribucion (correo
€l ectronico, mensgjes tel efdnicos -voz o
texto-, etc.)

Otros

Indicar: servicio adicional ofrecido
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